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GIAO ƯỚC THI ĐUA NĂM 2024
Thực hiện Chỉ thị số: 23/CT-UBND Tỉnh ngày 18/12/2023 của UBND Tỉnh Thừa Thiên Huế về việc phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2024; thực hiện Nghị quyết 54-NQ/TW về “Xây dựng và phát triển Thừa Thiên Huế đến 2030, tầm nhìn đến năm 2045”.
Ngày 10 tháng 01 năm 2024 tại hội trường Sở Giao thông Vận tải Thừa Thiên Huế, trước sự chứng kiến của Lãnh đạo Sở và Ban Thường vụ Công đoàn Ngành, cùng với sự có mặt của các đồng chí Bí thư Chi, Đảng bộ, Giám Đốc các đơn vị thuộc Ngành GTVT-TTHuế. Chúng tôi đại diện cho Chi ủy, Đảng ủy, Lãnh đạo các đơn vị thuộc Sở GTVT-TTHuế, xin cam kết giao ước cùng nhau tổ chức, đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu nhiệm vụ kế hoạch của cơ quan, đơn vị và toàn ngành năm 2024 với mục tiêu và các nội dung cụ thể như sau:  

I. MỤC TIÊU THI ĐUA. 

 Phát huy sức mạnh tổng hợp của Đảng bộ, chính quyền, đoàn thể, các đơn vị hành chính, các đơn vị sự nghiệp, cộng đồng doanh nghiệp trong toàn ngành, phấn đấu tăng năng suất, chất lượng, hiệu quả, đẩy mạnh sản xuất, kinh doanh, tăng cường công tác cải cách hành chính, làm cho đời sống cán bộ, công chức, viên chức, người lao động ngày càng đi lên. Mục tiêu tạo khí thế thi đua sôi nổi, phát huy truyền thống "đi trước mở đường", “ vượt nắng thắng mưa” chung sức đồng lòng của toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động ngành GTVT chủ động, linh hoạt, sáng tạo, nỗ lực khắc phục khó khăn, thi đua thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ năm 2024 của từng cơ quan, đơn vị và toàn ngành GTVT, với chủ đề thi đua chung của toàn ngành là “ Kỷ cương, trách nhiệm; chủ động, kịp thời; tăng tốc, sáng tạo; hiệu quả, bền vững”
II. NỘI DUNG THI ĐUA.

- Khối cơ quan HCSN, các phòng chuyên môn, nghiệp vụ của sở, Thanh tra sở: Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, các phòng, ban tham mưu giúp việc cần chủ động, sáng tạo, tập trung vào công tác cải cách hành chính, xây dựng và hoàn thiện cơ chế, chính sách; nâng cao chất lượng tham mưu, xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật, triển khai thực hiện quy hoạch phát triển ngành trong thời kỳ mới; quản lý, khai thác một cách hiệu quả nhất và tăng cường kết nối hạ tầng giao thông; bảo đảm trật tự, an toàn giao thông, xây dựng văn hoá giao thông. Tăng cường kiểm tra, giám sát chặt chẽ trên tất cả các lĩnh vực của Ngành trong công tác: Đầu tư, đấu thầu, an toàn, vệ sinh lao động, quản lý kết cấu hạ tầng, tổ chức vận tải, đăng kiểm, thanh tra, thu phí, đào tạo, sát hạch, cấp giấy phép lái xe… 

- Khối các đơn vị sự nghiệp: Tập trung nâng cao chất lượng kiểm định kỹ thuật phương tiện cơ giới đường bộ, thực hiện tốt việc kết nối hạ tầng công nghệ thông tin.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
Từ mục tiêu, nội dung thi đua nêu trên, Lãnh đạo sở và Ban Thường vụ Công đoàn Ngành yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trong ngành phối hợp chặt chẽ với tổ chức công đoàn đồng cấp xây dựng các mục tiêu, nội dung thi đua cụ thể, đăng ký các đợt phát động thi đua cho phù hợp với đặc điểm, điều kiện của từng đơn vị. Chọn một số công trình, sản phẩm tiêu biểu để đăng ký: Công trình chào mừng các sự kiện chính trị của đất nước và ngành Giao thông vận tải năm 2024. Phát huy những thành tích đã đạt được trong năm 2023, Lãnh đạo Sở và Ban Thường vụ Công đoàn ngành, kêu gọi toàn thể cán bộ, công chức, viên chức lao động toàn ngành phát huy truyền thống “Dũng cảm, Thông minh, Sáng tạo”, khắc phục mọi khó khăn ra sức thi đua lập thành tích xuất sắc trên tất cả các lĩnh vực, góp phần hoàn thành toàn diện và vượt mức kế hoạch năm 2024 và kế hoạch 5 năm (2020 – 2025).
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PHỤ LỤC 1

TIÊU CHUẨN THI ĐUA NĂM 2023 VÀ NHỮNG NĂM TIẾP THEO

I. Tiêu chuẩn:

Đơn vị được xét công nhận danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc” hoặc đề nghị khen thưởng cao hơn phải đạt các tiêu chuẩn chính sau đây:

1. Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị và chức năng tham mưu cho Sở về công tác quản lý Nhà nước trong lĩnh vực Giao thông vận tải, xây dựng tốt các văn bản, quy chế quản lý ngành, thực hiện tốt công tác thanh tra, kiểm tra các phòng, ban, đơn vị trực thuộc, chấp hành nghiêm chỉnh chính sách và các quy định về công tác Giao thông vận tải.   
2. Định kỳ hàng năm đơn vị tổ chức Hội nghị cán bộ công chức, viên chức; Phải ban hành quy chế dân chủ cơ sở theo Nghị định 04/2015/NĐ-CP ngày 09/01/2015 của Chính phủ ban hành quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan, đơn vị. Xây dựng quy trình kiểm tra, giám sát để ngăn chặn và đấu tranh có kết quả với các hiện tượng tiêu cực, lãng phí, không để xảy ra các vụ việc tiêu cực, lãng phí tại cơ quan, đơn vị trong năm 2023. 
3. Hướng dẫn các đơn vị sản xuất kinh doanh thuộc pham vi quản lý phát triển đúng hướng, có hiệu quả; Đào tạo, bồi dưỡng, hướng dẫn nghiệp vụ chuyên môn tốt; thực hiện cải cách hành chính, sắp xếp kiện toàn bộ máy gọn nhẹ, có hiệu lực, đoàn kết phấn đấu tốt, tiết kiệm, có các phong trào thi đua, khen thưởng thiết thực.  

4. Chăm lo đời sống tinh thần vật chất của người lao động, mức thu nhập cao và ổn định so với các đơn vị cùng lĩnh vực. Tổ chức ký kết HĐLĐ, thoả ước lao động tập thể, thực hiện đầy đủ các chính sách: BHXH, BHYT, BHTN và các chính sách khác theo quy định của Nhà nước cho người lao động.

5. Cơ quan, đơn vị đạt chuẩn cơ quan văn hóa, đạt tiêu chuẩn: Xanh - Sạch - Đẹp và An toàn. Có sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, công nghệ. Không xảy ra mất an toàn đối với cơ sở vật chất và con người.

6. Thực hiện tốt công tác xã hội: Giúp đỡ các đối thượng chính sách, người nghèo..., tích cực tham gia các cuộc vận động do Tỉnh, các đoàn thể chính trị, xã hội tổ chức, tham gia xây dựng tốt các quỹ đền ơn đáp nghĩa, quỹ vì người nghèo... Tham gia hiến máu tình nguyện theo chủ trương của Tỉnh.   

7. Làm tốt nhiệm vụ an ninh quốc phòng, trật tự trị an; tổ chức Đảng, Đoàn thể đạt trong sạch vững mạnh, đơn vị có phong trào văn hoá văn nghệ, thể dục thể thao và tham gia đầy đủ các hội thi, hội diễn của ngành.

8. Thực hiện tốt công tác quy hoạch cán bộ hàng năm, công khai quy chế tuyển dụng, quy chế trả lương, thưởng và việc sử dụng quỹ phúc lợi.
* Không xét khen thưởng đối với các đơn vị có một trong các trường hợp sau:

1. Vi phạm pháp luật.

2. Có tai nạn lao động chết người, lái xe gây tai nạn giao thông chết người.

3. Không tham gia công tác xã hội.

4. Thực hiện chính sách BHXH không đầy đủ cho người lao động hoặc có cán bộ CNV vi phạm pháp luật bị xử lý kỷ luật từ hình thức cảnh cáo trở lên.
5. Nội bộ mất đoàn kết. 

6. Tổ chức Đảng, đoàn thể không đạt danh hiệu vững mạnh.

II. Tổ chức thực hiện:

- Đơn vị nào có nhu cầu đề nghị khen thưởng thành tích hàng năm thì lập tờ trình, viết báo cáo thành tích gửi về Sở (qua VP Công đoàn ngành) trước ngày 10 tháng 12 hàng năm.   

- Yêu cầu: Các nội dung đối chiếu với tiêu chuẩn thi đua phải có số liệu chứng minh cụ thể (số liệu chính thức từ đầu năm đến cuối quý III và ước thực hiện cả năm) để tiện việc phúc tra và đề nghị công nhận khen thưởng đúng với thành tích của đơn vị./.
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